
 الأعمال دارةل مدخل   لمقياس: قائمة البحوث

 الدكتور فرحات عباس

 قسم العلوم التجارية 60الفوج:

 لعلم الدارة  عام البحث الاول: مدخل

 تعريف المنظمة -1

 تعريف الادارة -2

  هاخصائصالدارة و داف أه  -3

 ن العلم و الفنبيالدارة  -4

 علاقة الدارة بالعلوم الأخرى. -5

  .الدارة والاقتصاد 

 .الدارة وعلم الاجتماع 

 الدارة وعلم النفس 

  الحصاء  و الدارة 

  بحوث العمليات والادارة 

 : المدرسة الكلاسيكية في الدارةثانيالالبحث 

 ماهية المدرسة الكلاسيكية -1

 نظريات المدرسة الكلاسيكية: -2

  .نظرية الدارة العلمية 

  .نظرية المبادئ الدارية 

  البيروقراطية نظرية 

  النظريات الكلاسيكيةتقييم 

  



 في الدارة: مدرسة العلاقات النسانية لثالثا البحث

 مدرسة العلاقات النسانية. -1

 مدخل العلوم السلوكية. -2

 المدرسة السلوكيةريات نظ -3

 تقييم المدرسة السلوكية -4

 : المدرسة الحديثة في الدارة البحث الرابع

 نظرية النظم.  -1

 النظرية الموقفية.  -2

 نظرية الدارة بالأهداف.  -3

 نظریة سلم الحاجات  -4

 نظریة ذات العاملين -5

0- (X/Y) نظریة 

 : وظائف الدارة بحث الخامسال

 ه(أنواع  ه و خطوات ته و أهميو التخطيط.  تعريف)وظیفة التخطیط  -1

 ته وانواع أهمي و  همبادئ ه و خطوات و  التنظيم تعريف )وظیفة التنظیم -2

 ة (كل التنظيمياالهي

 (التحفيز)القیادة، الاتصال، ه وظیفة التوجی -3

ها و أنواعها و أهدافها و خطواتو مفهوم الرقابة ) وظیفة الرقابة -4

 (الأدوات الرقابية

، خطوات اتخاذ انواع القرارات ،تعريف القرار: ) اتخاذ القراروظيفة  -5

 القرار(



مقياس: مدخل لإدارة الأعمال                                السنة أولى جذع مشترك  
(                     الفوج الرابع + الفوج السابع    قسم العلوم التجارية01الفصيلة رقم)

(:  TD   )  حصة الأعمال الموجهة

: على كل مجموعة من الطلبة لكل بحث معطى لها من طرف الأستاذ في- قائمة البحوث 1
  إعداده وإرساله على7و4الحصص الأولى من مقياس مدخل لإدارة الأعمال للفوجين 

البريد الإلكتروني للأستاذ التالي:
  Abdelmalek.hebal@univ-msila.dz

قائمة البحوث:
عموميات حول علم الإدارة-
المدرسة الإدارية الكلاسيكية-
المدرسة السلوكية-
المدرسة الكمية-
مدرسة الأنظمة) النظم(-
المدرسة الموقفية -
وظيفة التخطيط-
وظيفة التنظيم-
وظيفة التوجيه)القيادة، الاتصال، التحفيز(-
وظيفة الرقابة -

mailto:Abdelmalek.hebal@univ-msila.dz



