
 

  تنظيم و عمل ماس؅ف الثانية للسنة المؤسسة Ȗسي؈ف مقياس الثالث السدا؟ۜܣ لامتحان النموذڊʏ التܶݰيح

 عن بالمؤسسة الوصول  عڴʇ ʄعمل حيث والعمل، טختيارات علم أنھ عڴʄ الȘسي؈ف ʇعرف (نقاط 04 ) טول  السؤال اجابة

 القرارات اتخاذ ࢭʏ للمساعدة وלجراءات التقنيات من العديد إستعمال طرʈق

 العمومية ، العائلية ، العامة ، اݍݵاصة ، التضامنية ، بالاسɺم التوصية :الشرɠات أنواع ( نقاط 6 ) الثاɲي اجابةالسؤال

  المساɸمة ، المختلطة ، المحاصة ، القابضة المحدودة،

 (10نقاط ) الثالث السؤال اجابة

 وʈجري  التنظيمية المستوʈات أدɲى ࢭʏ الموارد إستعمال وعڴʄ المستخدم؈ن عڴʄ بالإشراف يقومون   :القاعديون  المس؈فون

 ࢭʏ فتتمثل مɺمْڈم أما כداء، حسن حيث من زملا٬ڈم مع يتفقون  حيث التقنية، ومɺاراٮڈم ݍݵ؄فٮڈم بالنظر عادة إنتقا٬ڈم

 معظم يقضون  وɸم والتوقيت، والكيف الكم حيث من المناسب بالشɢل  تنفذ لمرؤوسٕڈم الموɠلة المɺام أن من التأكد

 التقنيات استعمال عڴʄ القدرة وۂʏ  :التقنية بالمɺارة  يتم؈ق .وלرشاد النܶݳ Ȋغرض المرؤوس؈ن ɸؤلاء مع أوقاٮڈم

 ʇش؅فط الذي القاعدي للمس؈ف بالɴسبة أɸمية כك؆ف ۂʏ المɺارة وɸذه مع؈ن، مجال ࢭʏ المتخصصة وכساليب وלجراءات

  عالية بكفاءة العمل أداء عڴʄ قادرا يɢون  أن فيھ

 وʈتمثل أخرى، جɺة من العليا وלدارة جɺة من القاعدي؈ن المسي؈فين ب؈ن الوسطاء دور  يلعبون  :כواسط المس؈فون

 التقارʈر كتابة ࢭʏ أوقاٮڈم معظم يقضون  التنظيم، س؈ف حسن من للتأكد الموارد ومراقبة وإستعمال تنظيم ࢭʏ دورɸم

 تقديم مع المعنية اݍݨɺات عڴʄ وتوزʉعɺا الضرورʈة المعلومات عڴʄ اݍݰصول  وتأم؈ن לتصالات وإجراء לجتماعات وحضور 

 :לɲسانية بالمɺارة يتم؈ق .وלيضاح الشرح

 التفاɸم خلال ،من مجموعات أو أفرادا ɠانوا ךخرʈن مع العمل عڴʄ القدرة ۂʏ و الܨݵصية العلاقات بمɺارة أيضا Ȗعرف

 فɺذه عليھ و ، العمل عڴʇ ʄساعد وظيفي مناخ خلق ࢭʇ ʏسɺم ،ɸذا  التحف؈ق و טستمالة أدوات شۘܢ باستعمال و معɺم

 לɲسانية العلاقات ࢭʏ المɺارة ɸذه والمجموعات، כفراد وقيادة والتحف؈ق לتصال عڴʄ القدرة ࢭʏ تتمثل   المɺارة

 عملɺم أما للمؤسسة، العام المسار برسم وʈقومون  التنظي׿ܣ الɺرم قمة ࢭʏ مɺامɺم ɸنا المس؈فون يمارس  العليا לدارة

 المخرجات سلامة من والتأكد الوسطى לدارة أɲشطة وتɴسيق العامة السياسات ورسم التخطيط ࢭʏ فيتمثل כسا؟ۜܣ

 أي כساسية التخصصات من وخاصة الوسطى לدارة من المس؈فين ɸؤلاء ترقية وتجري  القاعدة، مستوى  ࢭʏ الٔڈائية

 :التنظ؈فية بالمɺارة يتم؈ق والبيع والتموʈل לنتاج

 وكذا التنظيم داخل وכɲشطة المصاݍݳ مختلف ب؈ن التɢامل وتحقيق والتɴسيق التخطيط عڴʄ القدرة ࢭʏ تتمثل        

 اݍݵارجية البʋئة ومتطلبات المتطلبات ɸذه وȋ؈ن والوحدات، والدوائر כقسام مختلف متطلبات ب؈ن الموازنة عڴʄ القدرة

 

 


