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  14:30 --- 13:00الساعة                                           2017اي م 15مناقشات اليوم الأول الاثنين 

  القاعة   الصفة    لجنة المناقشة  الموضوع  فريق البحث  الرقم

  خولة غرابي  01/2017
دراسة مسحية على موظفي كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية " الإبداع الإداري وعلاقته بالقيادة التحولية 

  "المسيلة . حمد بوضيافبجامعة م

  العمري واضح/ د
  بوجمعة نقبيل  / د
  عفاف بليل / أ

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S12 

  دراسة واقع العلاقات الإنسانية  بالمؤسسة الاقتصادية الجزائرية من خلال مؤشرات العدالة التنظيمية  الطيب فرادي   03/2017
  "دراسة ميدانية بمؤسسة سونلغاز بالمسيلة " 

  زين الدين ضياف/ د.أ
  قويدر دوباخ / د
  مصباح جلاب /  د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S13 

  نمط القيادة التحويلية وعلاقتها بإدارة التغيير   محمد زيتوني  07/2017
  "دراسة ميدانية بمؤسسة سونلغاز بالمسيلة "  

  الطاهر مجاهدي/ د.أ
  عاشور علوطي /  د
  الحسين قرساس/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S14 

  ريمة خاوي  10/2015
  مقاربة الأرغونوميا التصميمية في تفسير حوادث العمل 

  "ولاية المسيلة . دراسة ميدانية بمؤسسة صناعة البلاط  ببرهوم" 

  عمر مناصرية/ د
  عبد الوهاب مغار  / د
  عزوز كتفي/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S15 

النفس                                قسم علم 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  

  

  
 

  16:30 --- 15:00الساعة                                           2017ماي  15مناقشات اليوم الأول الاثنين 

  القاعة  الصفة    لجنة المناقشة  الموضوع  فريق البحث  الرقم

  فؤاد مريش   06/2017
  شخصية العامل من خلال مؤشر الالتزام التنظيمي دراسة تأثير إصابات العمل على

  "ولاية المسيلة . دراسة ميدانية بمصنع البلاط بمقرة" 

  زين الدين ضياف /  د.أ
  قويدر دوباخ /  د
  عفاف بليل /  أ

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S12 

  مريم مرابط   04/2017
  درجة تقييم جودة أداء الأستاذ الجامعي من وجهة نظر الطلبة

  "المسيلة  -راسة ميدانية بجامعة محمد بوضياف د"  

  الطاهر مجاهدي /  د.أ
  مصباح جلاب /  د
  عبد المالك مكفس/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S13 

وعلاقتها بالإبداع الإداري لدى الأساتذة الإداريين بجامعة " حسب هرم ماسلو " الحاجات الأساسية   كريمة علال  08/2017
  .المسيلة. محمد بوضياف

  بوجمعة نقبيل/ د
  علوطي  عاشور/  د
  العمري واضح/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S14 

  العلجة مناصري  09/2017
  العدالة التفاعلية وعلاقتها بالاحتراق الوظيفي

  "دراسة ميدانية على عمال مديرية الصناعة والمناجم بولاية المسيلة "  

  الحسين قرساس/ د
  عبد الوهاب مغار  / د
  الحميد شحام عبد/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S15 

  القيم التنظيمية وعلاقتها بتمكين الموظفين  عبد المالك زغبة  05/2017
  " المسيلة. جامعة محمد بوضياف. دراسة ميدانية بكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية"  

  عمر مناصرية/ د
  رمضان خطوط     / د
  عزوز كتفي/ د

  رئيساً 
  مشرفاً 
 عضواً 

S16 


