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 وصف مختصر للمخ��: 

منــذ منتصــف   دراســات المســتقبل وعــالم �ــ� مجــال "ألف�ن تــوفلر"مر��ــيالأ  فكــرالم�اتــب و اللقــد �ــحت توقعــات     

القــرن الما�ــ�ي حــول الصــعو�ات ال�ــي ســتواجھ البشــر�ة نتيجــة التقــدم العل�ــي والتكنولــو�� المــذهل ومــا ســيحدثھ 

مــن صــدمة �ــ� مســتقبل البشــر�ة خاصــا بالتحديــد تزايــد المشــكلات �ــ� إ�شــاء الــروابط الإ�ســانية وا�حفــاظ عل��ــا، 

ــى ع��ــــا للتواصــــل الإ�ســــا�ي والت�امــــل  ــارات عامــــة لا غ�ــ ــراد ا�جتمــــع بمهــ ــ�ح جميــــع أفــ ــ� ضــــرورة �ســ لــــذلك أكــــد ع�ــ

�حتاج ا�جتمع إ�� �ل أنواع المهارات والمعارف ال�ي لا تكتفي بكو��ا مهارات فنية لا غ�ــ�. بــل ان يكــون و   ،الاجتما��

هـــــذه المهـــــارات والفنيـــــات يتمتعـــــون �عواطـــــف ووجـــــدان. لا �ســـــتطيع إعمـــــال ا�جتمـــــع بـــــالأوراق والكمبيـــــوتر  حـــــاملو 

 ."وحدهما

لمهــارات ا�حياتيــة كمــدخل للتــدريس �ــ� برامجــھ ا�ختلفــة و�ــ� تنميــة للذلك عدت الاتجاهات ا�حديثة �� ال��بية     

 المهارات اللازمة للتفاعل مع ا�حياة والتكيف معها.

اقــف �شــمل جميــع جوانــب ا�حيــاة، لكــن      فالمهارات ا�حياتيــة عبــارة عــن قــدرات يتعلمهــا الأفــراد لتوظيفهــا �ــ� مو

المهارات ا�حياتية ال�ــي يحتاجهــا الأفــراد ل�حيــاة �ــ� أي مجتمــع �ــان تتحــدد �ــ� ضــوء العلاقــة التبادليــة والتأثر�ــة بــ�ن 

ع�ــــ� الأزمنــــة (الما�ــــ�ي، ا�حاضــــر) و ة، ناميــــة) م ــــ�ــــل مــــن الفــــرد وا�جتمــــع ف�ــــي تختلــــف بــــاختلاف ا�جتمعــــات (متقد

ولر�ما تختلف ح�ــى �ــ� الف�ــ�ة الزمنيــة الواحــدة نظــرا للمســتجدات ا�حديثــة ومتطلبــات التكيــف، مــن هــذا المنطلــق 

تظهــر ا�حاجــة للمهــارات ا�حياتيــة باعتبارهــا مهــارات أساســية للفــرد لــيس فقــط لإشــباع حاجاتــھ الضــرور�ة مثلمــا 

 نص عليھ (ماسلو) �� هرمھ ال��تي�ي ولكن من أجل استمرار التقدم وتطو�ر أساليب معا�شة ا�حياة �� ا�جتمع.

المهارات ا�حياتية �� ال�ي �ساعد الأفراد ع�� التعامل بنجاح مع التحديات والمتطلبات اليومية �� ا�حياة ف     

 ال�خصية والمهنية.  

�عت�� هذه المهارات أساسية لتحقيق النجاح والرضا �� حياتنا. وفيما ي�� �عض المفاهيم الأساسية للمهارات      

 ا�حياتية:

هـــذا مـــا يفســـر ا�حاجـــة الماســـة للتفك�ـــ� �ـــ� ضـــرورة إ�شـــاء مخ�ـــ� وط�ـــي ��ـــتم بالمهـــارات ا�حياتيـــة ف�ـــي �شـــ�ل اليـــوم     

موضة هذا العصر، وعليھ فمخ�� المهارات ا�حياتية فكرة من اق��اح أساتذة جامعي�ن �� تخصصــات متنوعــة تلــم 

ومجموعــة  مــوزع�ن ع�ــ� أر�ــع فــرق بحــث، دائم بمختلف رتــ��م باحث )16ستة عشر(بالمهارات ا�حياتية يتكون من 

وجـــاء هـــذا ا�خ�ـــ� تجســـيدا للسياســـة الوطنيـــة �ـــ� مـــن طـــلاب الدراســـات العليـــا (طلبـــة الـــدكتوراه �ـــ� الطـــور الثالث)

ترقيـــة البحـــث العل�ـــي، والمســـاهمة �ـــ� التنميـــة الوطنيـــة، ومـــن أجـــل بلـــوغ هـــذه الغايـــة الســـامية، فـــإن ا�خ�ـــ� �عمـــل 

بالتعاون مع مخابر بحــث أخــرى ســواء �انــت داخــل الــوطن أو خارجــھ، مــن اجــل إجــراء البحــوث والتجــارب المعمليــة 

التعليميــة، �ــ� كث�ــ� مــن الموضــوعات ال�ــي تــرتبط بالمهــارات ا�حياتيــة، وتــوف�� بيئــة بحثيــة تمكــن الأســاتذة ا�ختصــ�ن 

مــن إجــراء البحــوث العلميــة ا�ختلفــة، تحــت أفضــل الظــروف الملائمــة، وتمكــن طــلاب الدراســات العليــا أيضــا مــن 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%D8%A8%D9%84&action=edit&redlink=1
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كتــــب ��ــــتم بالمهــــارات ا�حياتيــــة وارتباطهــــا  إجــــراء التجــــارب المعمليــــة تحــــت إشــــراف الأســــاتذة ا�ختصــــ�ن، و�صــــدار 

 بجوانب �خصية الفرد، وكذا تنظيم ندوات وملتقيات، وأيام دراسية �� هذا الشأن.

 التكنولو��: أهداف البحث العل�ي والتطو�ر 

إن إكســاب الطلبــة المهــارات ا�حياتيــة عــلاوة ع�ــ� المعــارف الأ�اديميــة لهــو مــن الضــرورة بمــا �ــان، ذلــك أن معــاي��    

ــر  ــ� العنصـ ــتثمار �ـ ــھ، فالاسـ ــا �عرفـ ــ� مقـــدار مـ ــا �ســـتطيع أن يقـــوم بـــھ لا ع�ـ ــ� مقـــدار مـ ــد ع�ـ ــيم الفـــرد اليـــوم �عتمـ تقيـ

البشــري هــو اســتثمار عائــد المضــمون بــدليل أن الأفــراد المعــدين إعــدادا جيــدا، والمــدر��ن تــزداد فــرص عملهــم، كمــا 

 تر�� مدا خيلهم �ل ذلك تبعا لمؤهلا��م، وتنوع خ��ا��م، وامتلاكهم للكث�� من المهارات.

وعليھ فإننا ��دف من خلال إ�شاء هذا ا�خ�� إ�� تطو�ر البحث العل�ي �� المهارات ا�حياتية من خلال التنويع ف��ا 

ــا،  ــا ودرجـــة الاســـتفادة م��ـ ــاء ع�ـــ� ا�حاجـــة إل��ـ ــا تتطلبـــھ الفئـــات ا�ختلفـــة ســـواء الســـو�ة أو غ�ـــ� الســـو�ة و�نـ وفـــق لمـ

افيــة، والســن، والمكتســبات القبليــة؛  ناهيك ع�� ارتباطها بالعديد من المتغ��ات من مثــل: ا�جــنس، والبيئــة ا�جغر

 هذه الأمور �لها تجعل البحث مستفيضا وغنيا كما أن ا�جتمع يتوق إ�� نتائجھ لارتباطها بحياة الفرد.

اقــــــف  ــديات والمو ــل مــــــع التحــــ ــ� التعامــــ ــاعد الأفــــــراد ع�ــــ ــي �ســــ ــن المهــــــارات ال�ــــ ــة مــــ ــة �ــــــ� مجموعــــ ــارات ا�حياتيــــ المهــــ

ا�ختلفـــــــة �ـــــــ� ا�حيـــــــاة اليوميـــــــة. �عت�ـــــــ� هـــــــذه المهـــــــارات أساســـــــية لنجـــــــاح الفـــــــرد �ـــــــ� العمـــــــل والدراســـــــة والعلاقـــــــات 

 ال�خصية، و�ساعده �� تنمية قدراتھ وتحقيق أهدافھ.

 �شمل المهارات ا�حياتية مجموعة واسعة من المهارات، ومن بي��ا:و       

ــادة ــ� توجيــــــھ الــــــنفس والآخــــــر�ن نحــــــو تحقيــــــق الأهــــــداف ا�حــــــددة. تتضــــــمن المهــــــارات القيــــ : �شــــــ�� إ�ــــــ� القــــــدرة ع�ــــ

القياديــــــــة القـــــــــدرة ع�ــــــــ� اتخـــــــــاذ القــــــــرارات الصـــــــــائبة، وتنظــــــــيم الوقـــــــــت والمــــــــوارد، وتحف�ـــــــــ� الفر�ــــــــق، وتطـــــــــو�ر روح 

 العمل ا�جما��.

: �شـــــــمل المهـــــــارات ال�ـــــــي �ســـــــاعد ع�ـــــــ� تنظـــــــيم الوقـــــــت واســـــــتخدامھ بفعاليـــــــة. �شـــــــمل ذلـــــــك تحديـــــــد إدارة الوقـــــــت

 الأولو�ات، وتخطيط المهام، وتنظيم ا�جدول الزم�ي، والتعامل مع المشا�ل المتعلقة بالوقت.

: القــــــــــدرة ع�ــــــــــ� التعب�ــــــــــ� عــــــــــن الأف�ـــــــــار والمشــــــــــاعر بوضــــــــــوح وفهــــــــــم الآخــــــــــر�ن �شــــــــــ�ل �ــــــــــحيح، التواصـــــــــل الفعــــــــــال

 والاستماع الفعال والتعاون مع الآخر�ن.

القــــــــــدرة ع�ــــــــــ� تحليــــــــــل المعلومــــــــــات �شــــــــــ�ل منطقــــــــــي واســــــــــتنتاج النتــــــــــائج المنطقيــــــــــة، واتخــــــــــاذ  التفك�ــــــــــ� النقــــــــــدي:

 قرارات مدروسة.

القــــــــــدرة ع�ــــــــــ� اســــــــــتيعاب المعلومــــــــــات �ســــــــــرعة وفهمهــــــــــا، والاســــــــــتفادة مــــــــــن  القــــــــــدرة ع�ــــــــــ� الاســــــــــتيعاب والــــــــــتعلم:

اقف لتعلم أشياء جديدة.  التجارب والمو

القـــــــــدرة ع�ـــــــــ� التعامـــــــــل مـــــــــع ضـــــــــغوط ا�حيـــــــــاة والاســـــــــتجابة لهـــــــــا �شـــــــــ�ل  الـــــــــتحكم �ـــــــــ� الضـــــــــغوط و�دارة الوقـــــــــت:

 فعال، وتنظيم الوقت و�دارتھ بطر�قة �سمح بإنجاز المهام ا�ختلفة.
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القــــــــدرة ع�ــــــــ� تحليــــــــل المشــــــــكلات وتطــــــــو�ر اســــــــ��اتيجيات �حلهــــــــا �شــــــــ�ل فعــــــــال، والتعامــــــــل مــــــــع  حــــــــل المشــــــــكلات:

 التحديات �ش�ل إيجا�ي.

ــالنفس: ــة بــــــــ ــق  الثقــــــــ ــديات وتحقيــــــــ ــة التحــــــــ ــ� مواجهــــــــ ــالنفس �ــــــــ ــة بــــــــ ــية والثقــــــــ ــ� القــــــــــدرات ال�خصــــــــ ــاد ع�ــــــــ الاعتمــــــــ

 النجاح.

ــع الآخــــــــر�ن وال ــاون مــــــ ــا��: القــــــــدرة ع�ــــــــ� التعــــــ ــل ا�جمــــــ ــل �شــــــــ�ل العمــــــ عمــــــــل ضــــــــمن فر�ــــــــق، والتواصــــــــل والتفاعــــــ

 فعال لتحقيق الأهداف المش��كة.

: القـــــــدرة ع�ـــــــ� التعامـــــــل مـــــــع المشـــــــاعر الســـــــلبية والإيجابيـــــــة �شـــــــ�ل �ـــــــحيح، والـــــــتحكم ف��ـــــــا التحمـــــــل العـــــــاطفي

 وتوج��ها بطر�قة بناءة.

: �شــــــــمل المهــــــــارات ال�ــــــــي �ســــــــاعد ع�ــــــــ� العمــــــــل بفاعليــــــــة مــــــــع الآخــــــــر�ن. �شــــــــمل ذلــــــــك التعــــــــاون والعمــــــــل ا�جمــــــــا��

القــــــــدرة ع�ــــــــ� التواصــــــــل والتفاعــــــــل مــــــــع الفر�ــــــــق، والاح�ــــــــ�ام والاســــــــتماع لوجهــــــــات نظــــــــر الآخــــــــر�ن، والتعــــــــاون �ــــــــ� 

 تحقيق الأهداف المش��كة.

: �ع�ـــــــي القـــــــدرة ع�ـــــــ� تقيـــــــيم الـــــــنفس واكتشـــــــاف نقـــــــاط القـــــــوة والضـــــــعف ال�خصـــــــية. �شـــــــمل التحليـــــــل الـــــــذا�ي

المهــــــــــارات الذاتيــــــــــة القــــــــــدرة ع�ــــــــــ� التعــــــــــرف ع�ــــــــــ� الأهــــــــــداف ال�خصــــــــــية ووضــــــــــع خطــــــــــط لتحقيقهــــــــــا، وتحســــــــــ�ن 

 الذات، وتنمية الثقة بالنفس.

ــة: ــعبة. �شــــــــمل  التحمــــــــل والمرونــــــ اقــــــــف الصــــــ ــ�ات والمو ــع التغ�ــــــ ــ� التكيــــــــف مــــــ ــي �ســــــــاعد ع�ــــــ ــارات ال�ــــــ �شــــــــمل المهــــــ

ذلـــــــــــك القـــــــــــدرة ع�ـــــــــــ� التعامـــــــــــل مـــــــــــع التحـــــــــــديات والضـــــــــــغوط، والتكيـــــــــــف مـــــــــــع التغي�ـــــــــــ�، والـــــــــــتعلم مـــــــــــن ا�خطـــــــــــأ 

 والاستفادة منھ.

: �شــــــــــمل المهــــــــــارات ال�ــــــــــي �ســــــــــاعد ع�ــــــــــ� اكتســــــــــاب المعرفــــــــــة وتطــــــــــو�ر القــــــــــدرات. �شــــــــــمل ذلــــــــــك الــــــــــتعلم المســــــــــتمر

 القدرة ع�� �علم مهارات جديدة، واستيعاب المعلومات �سرعة، وتطو�ر الفضول والاهتمام بالتعلم.

ــ� تحليـــــــل المشـــــــا�ل والوصـــــــول إ�ـــــــ� حلـــــــول مناســـــــبة. �شـــــــمل  حـــــــل المشـــــــكلات: ــي �ســـــــاعد ع�ـــــ �شـــــــمل المهـــــــارات ال�ـــــ

ذلــــــــك تحديــــــــد المشــــــــ�لة، وتجميــــــــع المعلومــــــــات ذات الصــــــــلة، وتطــــــــو�ر خطــــــــة �حــــــــل المشــــــــكلات، وتنفيــــــــذ ا�خطــــــــة، 

 وتقييم النتائج.

 أمثلة ع�� كيفية تطو�ر المهارات ا�حياتية المذكورة:

   قم بالمشاركة �� دورات تنمية المهارات التواصلية. :التواصل

 وتجنـــــــب التشـــــــتت أثنـــــــاء ا�حــــــــديث 
ً
ا �ـــــــاملا قـــــــم بممارســـــــة الاســـــــتماع الفعـــــــال عـــــــن طر�ـــــــق مـــــــنح الآخـــــــر�ن اهتمامـــــــً

 معهم.

 من ال��دد أو ا�خجل.
ً
 قم بممارسة التعب�� عن أف�ارك ومشاعرك بوضوح وصراحة بدلا

 ابدأ بالتطو�ر ال�خ�ىي وتحديد الأهداف ال�خصية القص��ة والطو�لة المدى. :القيادة

 قم بتو�� مسؤولية صغ��ة �� العمل أو ا�جتمع وقم بتنظيم و�دارة المهام المتعلقة ��ا.
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 تطوّر �� مجالات قيادة الفرق وتحف�� الأفراد من خلال الاستماع إ�� آرا��م وتقدير جهودهم.

 قم بإ�شاء قائمة مهام يومية واحدة وقم بتحديد الأولو�ات. إدارة الوقت:

 استخدم تقنيات التنظيم مثل جدولة الوقت وتخصيص ف��ات زمنية لمهام محددة.

 �علم كيفية التفو�ض وتوزيع المهام ب�ن أفراد الفر�ق لتحقيق الكفاءة والإنتاجية.

اقف والبحث عن حلول بديلة. التفك�� النقدي:  قم بممارسة حل المشكلات من خلال تحليل المو

 قم بتقييم المعلومات �ش�ل منطقي واستنتاج النتائج بناءً ع�� الأدلة المتاحة.

 اقرأ كتب ومواد �عليمية �عزز التفك�� النقدي وتن�ي المنطق والاستدلال ال�حيح.

قـــــــــــم بممارســـــــــــة تقنيـــــــــــات التـــــــــــنفس العميـــــــــــق والاســـــــــــ��خاء للـــــــــــتحكم �ـــــــــــ� التـــــــــــوتر والضـــــــــــغط  التحمـــــــــــل العـــــــــــاطفي:

 العاطفي.

 �علم كيفية التعامل مع العواطف السلبية ببناء تفك�� إيجا�ي و�غي�� المنظور.

 ابحث عن أ�شطة ��دئة مثل اليوغا أو الم�ىي �� الطبيعة ل�حفاظ ع�� �حة العقل وا�جسم.

 قم بحضور دورات تدر�بية وورش عمل لتطو�ر المهارات المهنية وال�خصية. التعلم المستمر:

 استكشف ا�جالات ا�جديدة واكتسب المعرفة من خلال القراءة والاستماع للمواد التعليمية.

 قم بتحديد خطة تطو�ر �خصية ��دف إ�� اكتساب مهارات حديثة وتطو�ر قدراتك ف��ا.

 عموما تم اق��اح مخ�� المهارات ا�حياتية من أجل: 

 تحقيق أهداف البحث العل�ي والتنمية التكنولوجية �� مجال المهارات ا�حياتية  -

مشــاريع البحــث؛ وتطبيقا��ــا �ــ� المؤسســات التعليميــة  ( نظر�ــة وأمب��يقيــة) �ــ� إطــار  إنجــاز دراســات علميــة  -

 (الابتدائي والمتوسط والثانوي وا�جام�� ...ا�خ

 تصميم و�عداد برامج وخطط لتنمية مختلف المهارات ا�حياتية. -

 

 تنظيم ندوات وملتقيات، وأيام دراسية حول ا�حاجة إ�� المهارات ا�حياتية. -

 والمشاركة �� الفعاليات العلمية الوطنية والدولية. العلمية والمطبوعات ا�جامعية. الكتب إصدار  -

تبــادل ا�خ�ــ�ات بــ�ن الهيئــات التدريســية والبحثيــة �ــ� ا�جامعــات العر�يــة والعالميــة للفائــدة والاســتفادة �ــ�  -

 مجال المهارات ا�حياتية.

إجــراء العديــد مــن التجــارب المعمليــة والمشــاركة �ــ� تحصــيل معــارف علميــة وتكنولوجيــة جديــدة والــتحكم  -

 ف��ا وتطو�رها.

 والدكتوراه ) �� مجالات البحث حول المهارات ا�حياتية. تكو�ن وتأط�� طلبة الدراسات العليا ( الماس��  -

 التطرق إ�� �ل ما يمكن أن �ش�ل لبنة �� هذا الاتجاه. -

    المواضيع المراد دراس��ا �� ا�خ��:
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نركــز �ــ� مخ��نــا ع�ــ� المهــارات ا�حياتيــة ال�ــي تمــس جوانــب �خصــية الفــرد وتخدمــھ �ــ� حياتــھ اليوميــة، لكــن و�ن     

تــم تحديــد المواضــيع فــان الظــاهرة الإ�ســانية شــديدة التغي�ــ� ممــا يفــتح ا�جــال مجــددا للدراســة واختيــار مواضــيع 

 أخرى تفرض نفسها بإ�حاح، عموما نرغب �� دراسة المواضيع التالية:

 مهارات التفك�� والاكتشاف.             وال��بو�ة المهارات النفسية  •

 المهارات التدر�بية وتحس�ن الاداء                         المهارات الاجتماعية  •

 إن هذه المواضيع مر�وطة بالآ�ي:

 المرحلة التعليمية للفرد المتعلم (التحض��ي، الابتدائي، المتوسط، الثانوي، ا�جام��). -أ 

 ذوي الاحتياجات ا�خاصة (نوع الإعاقة، وشدة الإعاقة). -ب

 م�ان سكن الفرد(ر�ف، حضر). -ج

 هذه الأمور �لها تتمايز �� المهارات ا�حياتية مما يجعل دراس��ا تطول وتمتد �� ظل تواجد مخ�� خاص بذلك.

 أهداف �س�� ا�خ�� لتحقيقها ميدانيا:

 :  �علق بـ إبرام اتفاقيات شراكة مع الشر�ك الاجتما�� والاقتصادي سواء ما -

 ). ..……قطاع الشغل  –قطاع ال�حة  –قطاع ال��بية والتكو�ن  -(

 إنجاز بحوث ودراسات ميدانية �� إطار مسميات فرق ا�خ��. -

 تصميم و�عداد برامج وخطط لتنمية مختلف المهارات ا�حياتية.   -

 تنظيم ندوات وأيام إعلامية وأيام دراسية حول ا�حاجة إ�� المهارات ا�حياتية.   -

 ال�لمات المفتاحية:

ــارات  ــارات ا�حياتيــــة: (المهــ ــ� والاكتشــــاف، المهــــارات النفســــية، ال��بو�ــــة المهــ ــارات الاجتماعيــــة، مهــــارات التفك�ــ ، المهــ

   ).التدر�بية، المهارات الادائية 


